SECAO JUDICIARIA DO TOCANTINS
EDITAL

O JUIZ FEDERAL FABRICIO RORIZ BRESSAN, Diretor da Subsecio Judiciaria de
Gurupi, no uso de suas atribuigdes legais, € em homenagem aos principios preconizados pelo art. 37 da
Constituigdo Federal, e demais normativos vigentes, torna publica a realizagdo de processo seletivo
simplificado externo para para formagao de banco de talentos (Cadastro de Reserva), com vistas a futura
requisi¢do de servidor para ocupar fungdo comissionada de Assistente Adjunto II (FC-02) na Vara Unica
da Subsecao Judicidria de Gurupi, que sera regido pelas condi¢des estabelecidas neste Edital.

Processo Seletivo Externo Simplificado

A Diretoria do Foro informa que sera realizado processo seletivo externo simplificado para formacao de
banco de talentos (Cadastro de Reserva), com vistas a futura requisicao de servidor para o exercicio de
funcdo comissionada de Assistente Adjunto II (FC-02)- na Vara Unica da Subsecdo Judicidria de
Gurupi.

1. Inscricoes:

As inscrigcdes poderdo ser realizadas do dia 26/02/2024 a 08/03/2024, exclusivamente por meio do e-
mail: sesap.gur@trfl.jus.br.

O candidato a vaga devera enviar seu curriculo ¢ o contracheque do cargo efetivo do seu 6rgao de
origem.

2. Qualificacao necessaria:

2.1 - Ser servidor publico efetivo do quadro de pessoal do Estado do Tocantins ou qualquer ente da
Federagao (Estados) ou dos Municipios;

2.2 - Ser Bacharel em Direito;

2.3 - Ter conhecimentos técnicos de Microsoft Word e Excel.

3. Complemento salarial/Func¢io:
FC02: R$ 1.331,52 (um mil trezentos e trinta e um reais e cinquenta e dois centavos)
Aucxilio alimentag¢ado: R$ 1.393,10 (um mil trezentos e noventa e trés reais ¢ dez centavos)

Observacao: A Justica Federal efetuara o reembolso das despesas referentes ao cargo efetivo ocupado
pelo servidor, ao seu 6rgao de origem, mensalmente.

4. Limite da remuneracio do requisitado:

Considerando o que dispoe a Portaria Presi/TRF 111, no seu art. 6°, o valor da remuneracao do servidor
na origem ndo podera ser superior a quatro vezes e meia o valor da funcio ofertada, ou seja, ndo
podera ultrapassar o valor de R$ 5.652,68 (cinco mil seiscentos e cinquenta e dois reais e sessenta e
oito centavos).




5. Atribuic¢oes basicas das func¢oes ofertadas:

SIGLA: SAD/SECVA

SUBORDINACAO: SECRETARIA DA VARA

HORARIO DE TRABALHO: Segunda a sexta-feira, das 08h as 15h ou 09h as 16h.
FINALIDADE: Prestar suporte e apoio administrativo a Secretaria da Vara e demais unidades que a

compdem, de acordo com a demanda.
e ATRIBUICOES BASICAS:

a) Atendimento ao publico em geral (pessoalmente ou por outro meio de comunicagdo disponivel),
prestando informacdes sobre a distribuicdo e andamento de processos na Subsecdo, orientando o publico,
quando for o caso, quanto a entrada de peticdes e a demais duavidas pertinentes ao funcionamento da
Subsecao;

b) Auxiliar na execugdo das tarefas da Secretaria do Juizado Especial Federal como: a designagao de
pericias; elaboracdo de minutas de despachos rotineiros; cumprimento de despachos e decisdes exarados
pelos juizes da vara; marcar as audiéncias, prestando o todo o apoio necessario para sua realizagao
(preparacao da sala, separagdo dos feitos, organizagdo dos horarios); preparar e expedir oficios,
mandados, notifica¢des, cartas precatorias e demais expedientes forenses, controlando o recebimento dos
pedidos, observando o prazo legal, reiterando os termos do expediente, quando necessario, e certificando
o que for pertinente; controlar os prazos processuais, verificando e certificando a ocorréncia de decurso
de prazo dos despachos, de transito em julgado das sentengas, despachos e de demais atos processuais;
baixar e arquivar autos; lavrar certiddes requeridas pelo publico, referentes ao andamento dos processos;

c) Prestar suporte e apoio as atividades da Secdo de Protocolo e Suporte Judicial, de acordo com a
demanda, como por exemplo: a expedi¢ao de certiddes e cartas de sentenca;

d) Desempenhar outras atribui¢des afetas a unidade, delegadas pela autoridade superior ou contidas em
normas.

6. COMPETENCIAS COMPORTAMENTAIS/Organizacionais e Habilidades

e Habilidades comunicacionais como: dar e receber feedback; compreensao textual e interpretativa;
assertividade; discurso claro e objetivo;

e Habilidades de lideranca como: tomada de decisdes; delegar tarefas; compartilhar conhecimento;
resolucao de conflitos; resisténcia emocional e tolerancia;

e Habilidades Sociais como: proatividade; paciéncia; urbanidade, cortesia, flexibilidade; atender a
hierarquia; cooperagdo; comportamento €tico; empatia; prudéncia; trabalho em equipe;

e Habilidades laborais como: capacidade critica; memorizagdo; atencdo/concentracdo; capacidade
analitica; capacidade de abstracdo; raciocinio 16gico; produtividade; agilidade; organizagao;
criatividade; assiduidade, prezando pela frequéncia e pontualidade.

7. Jornada de trabalho:

Observando-se o regime de integral dedicacdo, a jornada de trabalho observa o disposto na Lei n°
8112/90, correspondendo a 08 (oito) horas diarias e 40 (quarenta) horas semanais, ou correspondendo a 7
(sete) horas didrias e 35 (trinta e cinco) horas semanais, a ser cumprido durante o hordrio de
funcionamento da Justica Federal no Tocantins.




8. O processo seletivo simplificado sera realizado em quatro etapas, sendo elas:

I - Analise de curriculo e qualificacdo exigida;

II - Entrevista semi-estruturada realizada pela Unidade de Psicologia e SEDER - Secio de
Desenvolvimento de Recursos Humanos; possivel aplicacao de testes/dindmicas;

III - Analise de vida pregressa com apresentacio da documentacao exigida

8.1 - Na fase III do processo seletivo, o candidato devera apresentar:
a) relacdo de certiddes elencadas no ANEXO I, em cumprimento a Resolugao 156 de 08/08/2012;
b) declaragdo de cargos ocupados em entes publicos nos tltimos 10 anos;

¢) certiddo dos orgdos listados na alinea b, constando a informag¢ao de que ndo foi demitido(a), a qualquer
titulo, ndo teve cassada a aposentadoria ou disponibilidade e nao foi destituido(a) de cargo em comissao.

IV - Entrevista final realizada com os Dirigentes da Subsec¢io Judiciaria de Gurupi.

Todas as fases tem carater eliminatério obedecendo aos critérios internos propostos pela administragdo da
Subsecdo de Gurupi. Por se tratar de uma possivel requisi¢do ou designacdo de um servidor para o
exercicio de funcdo comissionada (FC 02) para Assistente Adjunto II - na Vara Unica da Subseciio
Judiciaria de Gurupi , foi adotado o modelo de processo seletivo simplificado, ndo cabendo recurso
em qualquer das fases.

Os resultados das etapas serdo divulgados e publicados exclusivamente na pagina da internet da SJTO
e/ou na Biblioteca Digital no site do TRF1 http:/portal.trfl.jus.br/sjto/biblioteca/produtos-e-
servicos.htm.

Todas as designacdes de servidores (efetivos e requisitados) sdo publicadas na Biblioteca Digital no site
do TRF1 http://portal.trf1.jus.br/sjto/biblioteca/produtos-e-servicos.htm.

9. Fases do Processo Seletivo/Cronograma previsto:

-Inscricdes: de 26/02/2024 a 08/03/2024

-Entrevistas e testes (Etapa II): a partir do dia 11/03/2024

-Analise de vida pregressa e apresentacio de documentacio: a partir do dia 18/03/2024
-Entrevista final (Etapa IV): a partir do dia 18/03/2024

-Resultado previsto: 22/03/2024

Havendo necessidade, o cronograma previsto podera ser alterado pela Administracao.

Os resultados das etapas serdo divulgados e publicados exclusivamente na pagina da internet da SJTO

e/ou na Biblioteca Digital no site do TRF1 http://portal.trf].jus.br/sjto/biblioteca/produtos-e-servicos.htm.
Todas as designacdes de servidores (efetivos e requisitados) sdo publicadas na Biblioteca Digital no site
do TRF1 http://portal.trfl.jus.br/sjto/biblioteca/produtos-e-servicos.htm.

Gurupi, Tocantins.

FABRICIO RORIZ BRESSAN
Juiz Federal Diretor da Subsecdo Judicidria de Gurupi

_ eil Documento assinado eletronicamente por Fabricio Roriz Bressan, Juiz Federal Diretor da Subsecio
.;s;:ina:u.: L‘ily Judiciaria, em 20/02/2024, as 10:52 (horario de Brasilia), conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei
eletranica 11.419/2006.
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ANEXO1

As certidodes elencadas abaixo deverio ser apresentadas na FASE III .do item 8 do edital do processo

seletivo.
CERTIDOES - Resoluciio 156, de 08/08/2012:
1. Justica Federal da 1" Regido:

a) Justica Federal da localidade a que estiver vinculado o servidor. Exemplo:
http://www.jf.jus.br/cif/servico/certidao-negativa/

b) Justica Federal — Tribunal Regional Federal da 1* Regido_http://www.trf1.jus.br/Servicos/Certidao/
2. Justica Eleitoral:

a) Tribunal Superior Eleitoral — Quitagao eleitoral _http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-
quitacao-eleitoral

b) Tribunal Regional Eleitoral — Crimes eleitorais_http://www.tredf.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-
crimes-eleitorais

3. Justica do Trabalho:

a) Tribunal Regional do Trabalho da 10* Regido — Certidao de Distribui¢do de Ag¢des trabalhista
http://www.tredf.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais

- No preenchimento dos campos para emissao da certiddo podera surgir a mensagem ‘“‘caracteres incorretos”,
sendo necessario desativar o modulo de compatibilidade do Internet Explorer, localizado no Menu
“Ferramentas” no canto superior direito.

b) Tribunal Superior do Trabalho — Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas_http://www.tst.jus.br/certidao

4. Justica Militar — Certidao de Distribuicao de A¢oes Criminais

http://www.stm.jus.br/publicacoes/certidao-negativa/emitir-certidao

5. Tribunal de Contas da Unido — Certidido Negativa de Contas Julgadas Irregulares

http://www.stm.jus.br/publicacoes/certidao-negativa/emitir-certidao

6. Tribunal de Contas do Tocantins

http://www.tce.to.gov.br/sistemas/index.php?option=com_wrapper&view=wrapper&ltemid=169

7. Conselho Nacional de Justica — Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Ato de Improbidade
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Administrativa

http://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php

8. Tribunal Regional Federal da 1* Regido — Declara¢io Negativa ou Nao de Condenacao por Atos de
Improbidade Administrativa ou por Crimes Especificados na Resolu¢ao CNJ 156, de 8 de agosto de
2012

http://portal.trfl.jus.br/lumis/portal/file/fileDownload.jsp?
fileld=2C90824A3CR38EBC013CBAF3BA41512E

Caso o link nao o conduza diretamente a Declaracdo, siga as seguintes etapas:
1. Acesse o portal TRF1 digitando: portal.trfl.jus.br

2. No topo da pagina, clique em intranet

3. Faga o login

4. Clique na aba Servidor

5. Clique em Declara¢do Negativa

Obs: A Declaragao constante no item 8 sera emitida por ocasido da apresentacdo da documentacao a Secao
de Cadastro de Pessoal.

9. Do Conselho ou érgao profissional competente, quando for o caso, constando a informacao de que
nao foi excluido do exercicio da profissao - Contador.

10. Dos entes publicos ou o6rgaos jurisdicionais, em que tenha trabalhado nos tultimos dez anos,
constando a informacio de que nao foi demitido, a qualquer titulo, nio teve cassada a aposentadoria
ou disponibilidade e nao foi destituido de cargo em comissdo. Preencher, ainda, a Declaracdo,
conforme modelo em anexo II.

ANEXO II

DECLARACAO DE CARGOS OCUPADOS EM ENTES PUBLICOS NOS ULTIMOS 10 ANOS

Eu, CPF ,
declaro, para os devidos fins de cumprimento das exigéncias da Resolugdo 156, de 08/08/2012/CJF (
Anexo Ficha Limpa):

() Os cargos/empregos listados abaixo compreendem todos os cargos que ocupei em entes publicos nos
ultimos 10 anos:

Periodo (inicio e

Orgao(s) fim)

Cargo(s) Cidade/UF

Anexa(s) a esta Declaragao, a(s) Certidao(0es) do(s) o6rgao(s) listado(s), constando a
informacdo de que ndo fui demitido(a), a qualquer titulo, ndo tive cassada a aposentadoria ou
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disponibilidade e nao fui destituido(a) de cargo em comissao.

Por ser verdade assino a presente.

/TO, de de

Assinatura
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